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                                          пгт. Октябрьский 
             Проблема взаимодействия педагогов и родителей сохраняет актуальность на протяжении многих десятилетий. Сегодня перед профессиональным сообществом снова стоит вопрос: какова функция воспитателя по отношению к родителям? Кто он: консультант, наставник, партнер или просветитель? Ответ на этот вопрос дают нормативные правовые акты. Закон определяет права родителей в вопросах образования детей, а ФГОС ДО и ФОП ДО конкретизируют содержание, формы и задачи взаимодействия педагогов с семьями. 
            2024 год в России объявлен Годом семьи указом Президента РФ Владимира Путина, цель мероприятия, сохранить и защитить традиционные семейные ценности, а также популяризировать меры государства по защите этого института. Происходящие изменения отражаются на воспитательной функции семьи.
         Для воспитания ребенка необходимо непосредственное участие отца.             Роль отца в развитии личностных качеств ребенка очень важна так же, как и роль мамы. Папам отводится важная роль в становлении психологического комфорта у ребят. Малыши чувствуют себя уверенными и защищенными, рядом с отцом. Так же отцы помогают развитию навыков у детей в социальной сфере, влияют на развитие интересов и будущих увлечений детей. Дети могут сами перенять увлечения отцов. Наконец, отцы оказывают очень важную роль в становлении норм поведения и базовых ценностей у детей. Примеры отцов помогут детям осознать моральные и этические нормы, которые важны для взрослых. 
         Работу по вовлечению отцов в деятельность ДОУ целесообразно проводить в 3 этапа:
 1.Выявление потребностей отцов в воспитании и образовании детей, с помощью анкетирования и опросов.
 2. Педагогическое просвещение отцов.
 3. Сотрудничество отцов в деятельности ДОУ.
        Для этого используем цели и задачи.
Цель: создание условий для активного участия отцов в воспитательно-образовательном процессе, укрепления института семьи, возрождения и сохранения духовно-нравственных традиций и семейных ценностей.
Задачи: 
1.Организовать работу в ДОУ с участием Совета отцов «Отличные батыры».
2.Актуализировать работу с отцами по вопросам родительского образования.
3.Побуждать отцов воспитанников к участию в спортивных мероприятиях и по формированию здорового образа жизни детей.
4.Обогащать детско-родительские отношения совместной творческой деятельностью.
5.Активизировать работу с отцами по вопросам здорового образа жизни детей в ДОУ и в семье.
6. Продолжать традиции ДОУ и семьи в вопросах влияния отца на воспитание детей.
7.Усилить роль отцов в решении вопросов воспитания, развития, обучения детей, в том числе с инновациями в ДОУ.
8. Организовать спортивные и туристические мероприятия с участие отцов.
        Отцы могут передать детям понимание значимости гражданской ответственности, обязанности за наше мирное существование в обществе, а также о важности бережного отношения к среде обитания. Также, отцы могут показывать пример гражданской активности, участвовать в общественных мероприятиях, добрых делах. Они могут быть вовлечены в разные мероприятия, проводимые в детском саду, которые помогают воспитывать у детей патриотизм и любовь к своей стране.
       Актуальность включения в воспитание детей в ДОУ, способствовало использованию разных форм работы. Мамы гораздо активнее принимают участие в различных мероприятиях в детском саду. Поэтому, у нас возникла необходимость активизировать работу с отцами.  Для полноценного развития ребенка необходимо непосредственное участие отца в его воспитании. 
       В 2020 году в детском саду «Радуга» был создан Совет отцов «Отличные батыры», как общественный родительский орган, который создан в ДОУ в целях повышения роли отца в социализации детей и укрепление института семьи, возрождение и сохранение духовно- нравственных традиций и семейных отношений. Совет отцов создается силами родительской общественности и по ее инициативе на добровольных началах сроком на 1 год. 
Работу по вовлечению отцов в деятельность ДОУ проводили в три этапа:
1. Выявление потребностей отцов в воспитании и образовании детей.
2. Педагогическое просвещение отцов.
3. Партнерство педагогов и отцов в деятельности ДОУ. 
           В МБДОУ Детский сад «Радуга» Совет отцов ведет свою работу на протяжении 4 лет. Совет отцов «Отличные батыры» представляют лучшие отцы, которые заинтересованы в воспитании детей, принимают активное участие в жизни детского сада: в праздниках; спортивных мероприятиях; акциях, флешмобах. Наши отцы пропагандируют здоровый образ жизни, делают добрые дела. Участниками Совета отцов, являются активные родители.
          Основные направления деятельности Совета отцов МБДОУ Детский сад «Радуга»: пропаганда позитивного опыта семейного воспитания; просвещение родителей; оказание помощи семьям и детскому саду в выполнении воспитательных функций.
          При поддержке Совета отцов в нашем детском саду проводятся мероприятия, которые стали традиционными: День Отца, День защитника Отечества, (проводятся не только праздники, но различные флешмобы, акции, челленджи).
Традиционный праздник Международный день семьи, так же проходит с активным участием семьи. 
Организуются оздоровительные праздники, Футбол с отцами, спотивные эстафеты. Интересно проходят семейные походы, где отцы, показывают детям, как нужно поставить палатку, участвуют в народных играх с детьми, принимают участие в инсценировках.
         Активное участие папы принимали в акциях. в проектах: «Крепка семья - сильна Россия!», «Конструируем вместе!» и другие. 
Семейные проекты с участием отцов позволяют раскрыть способности, совместной деятельности участников по конструированию, робототехнике, профориентации. Результаты оформляются в продукт деятельности.
          Доброй традицией стала «Встреча с интересными людьми», на которой отцы, знакомят детей со своими профессиями, проводится работа с детьми с участием отцов по ранней профориентации дошкольников. Такие мероприятия помогают отцам лучше понять своих детей, их образ мышления, развивать его творческие способности и как можно больше времени проводить с семьей. 
         Отцы и дети являются победителями творческих конкурсов. Совет отцов является победителем краевых конкурсов родительских агитбригад. 
         Результаты работы с отцами в ДОУ:
- Повышение уровня педагогической компетентности отцов в вопросах воспитания и развития дошкольников. 
- Формирование мотивации родителей к систематическому сотрудничеству с педагогическим коллективом ДОУ, а также участию в образовательном процессе. 
- Создание единого образовательного пространства в рамках социального партнёрства ДОУ и семьи.
- Личная заинтересованность отцов в жизни детского сада, проявление инициативы и повышение активности. 
- Улучшение микроклимата как в группе, так и дома.
- Сближение педагогов и родителей, родителей и детей, дружба семей. 
- Открытие скрытых талантов у многих отцов, о которых они не подозревали, пока не пришлось участвовать в совместных проектах.  
- Традиции ДОУ с участием отцов. Проведение совместных традиционных праздников, Акция «В поход всей семьей» с участием отцов, спортивные праздники, «Футбол с папой», акции и фотовыставки, посвященные Дню отца и 23 февраля.
- Проектная деятельность с участием отцов. 
Повысилась активность отцов в мероприятиях ДОУ:
2019-2021 г. -51 %
2021-2022 г.- 69 %
2022-2023 г.-78 %
2023-2024 г.-89 %
          Объединение усилий педагогов и отцов в процессе реализации разных форм работы, играет положительную роль в полноценном развитии ребенка, позволяет достичь позитивной открытости в отношениях взрослых и дошкольников, а также обеспечивает практическую реализацию задач, стоящих перед ДОУ.
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Приложение 1


План работы Совета отцов
МДОУ детский сад п. Октябрьский
на 2024 – 2025 учебный год
	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1
	Организационное собрание по утверждению состава Совета отцов.
Разработка и утверждение плана работы Совета отцов.
Разработка и утверждение плана спортивных мероприятий проводимых совместно с детьми.
	сентябрь



	 Совет отцов Сотрудники ДОУ

	2
	 День отца
Акция «папа в объективе!»
 

	октябрь
	Совет отцов Ответственные за сайт ДОУ

	3
	 -Родительские собрания на тему «Отцы и дети» (круглый стол, конференции).
- Освещение работы Совета отцов в родительских чатах, на сайте детского сада.
 - Встречи с интересными людьми –профессии отцов
Инновационная деятельность ДОУ с участием отцов по лего-конструированию и робототехнике
	В течение года
	Совет отцов Педагоги

	4
	Беседы о правилах дорожного движения с воспитанниками
	В течение года
	Представители Совета отцов 
Воспитанники

	5
	Соревнования
	Март-апрель
	Совет отцов Сотрудники ДОУ Воспитанники Родители

	6
	Товарищеские встречи в честь Всемирного дня футбола
	10 декабря
	Сборные команды пап и
воспитанников.

	7
	Помощь в организации новогодних праздников
	декабрь
	Представители Совета отцов

	8
	Организация спортивных соревнований на свежем воздухе «Зимние забавы»
	январь
	Совет отцов
Воспитанники
Родители

	9
	Тематические беседы, круглые столы, встречи-беседы с папами «Мужчинами не рождаются...», «Мужчиной быть совсем не просто»
	февраль
	Совет отцов
Педагоги
Воспитанники

	10
	Спортивные мероприятия с участием отцов «Сильные, смелые, ловкие, умелые».
С папой на лыжах», «Хоккей» и др.
	февраль
	Совет отцов
Воспитанники
Родители

	11
	Общешкольный праздник «Рыцарский турнир» (между мальчиками и папами)
	февраль
	Совет отцов
Воспитанники
Родители

	12
	Мероприятие, посвященное Дню 8 марта «Милым женщинам посвящается»
	март
	Совет отцов Педагоги Воспитанники Родители

	13
	Организация и проведение единого Дня здоровья «В здоровом теле - здоровый дух!" Спортивный праздник «Зарница -2025» с участием отцов
	7 апреля
	Совет отцов
Воспитанники
Родители

	14
	«День Победы!» - праздничная программа
 Шашечный турнир детей и отцов, посвященный 80-летию Победы

	май
	Совет отцов
Воспитанники
Педагоги

	15
	Оказание посильной помощи в организации ремонта и благоустройства детского сада
	В течение года
	Совет отцов

	16
	Посещение заседаний районного Совета отцов
	По плану
	Совет отцов

	17
	Итоговое заседание Совета отцов
	май
	Совет отцов Сотрудники ДОУ




