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Проект

«Ступени роста»

Руководитель проекта: Тяпугина С.Н.
Разработчик  проекта: Тяпугина С.Н

Актуальность 

В сельских основных общеобразовательных школах отсутствует должность заместителя директора по методической работе. Данную функцию выполняет заместитель директора по УВР, являясь ответственным за методическую работу в школе. Завуч в силу чрезмерной загруженности, из- за слабого материального стимулирования не в состоянии и не заинтересован в повышении профессионализма коллег. С другой стороны зачастую сам не обладает достаточно высоким уровнем профессионализма. Таким образом методическая работа ведется в основном со всем коллективом, а не конкретно с педагогом.

Сами педагоги в силу материальных, бытовых, транспортных причин порой не имеют возможности выехать в г.Лысьва на мероприятия, открытые уроки. 
Анализ реальной ситуации в сельских школах, реализация проектов «Интернет в помощь сельскому педагогу» (2010-2011гг.), «Интернет – ресурсы сельскому педагогу» (2011-2012 гг.), результаты участия педагогов в ГМММ, аттестация, собеседование с педагогами   свидетельствует что в данных школах достаточно творчески работающих педагогов, активно использующих Интернет в целях самообразования, но испытывающих затруднения  при аттестации,  участии в ГМММ ввиду отсутствия целенаправленной систематической методической поддержки со стороны ответственного за методическую работу в школе. По этой причине процент высококвалифицированных педагогов, особенно в сельских основных общеобразовательных школах достаточно невысок.
  В настоящее время в сельских школах сформировался методический актив из педагогов, эффективно использующих Интернет-ресурсы в своей деятельности, для обучения коллег в дистанционном режиме,   но количество педагогов незначительно. Не задействован в полной мере потенциал педагогов-стажистов в повышении профессионализма своих коллег.
           Одним из вариантов решения данной проблемы может стать тьюторское сопровождение педагога в межаттестационный период, тьюторское сопровождение педагога, который принимает участие в методических мероприятиях района, края.
Проблема: 

 слабая  индивидуальная методическая поддержка педагогов в профессиональном развитии педагога
Цель проекта: 

создать систему работы по профессиональному развитию педагогов сельских школ  на основе деятельности методического актива и  средств Интернет 
Задачи

1. Изучить затруднения, образовательные потребности педагогов сельских школ.

2. Расширить состав методического актива педагогов, за счет педагогов эффективно использующих Интернет- ресурсы в своей деятельности, педагогов- стажистов. 

3. Разработать программы тьюторского сопровождения педагогов, включая индивидуальные  образовательные маршруты педагогов совместно с администрацией школ.
4. Организовать эффективную информационную и методическую поддержку педагогов на рабочем месте на основе деятельности методического актива, а также с помощью средств Интернет.
5. Разработать и провести цикл очно- заочных образовательных мероприятий совместно с методическим активом школ на сайте «ПроШколу.ру», личных сайтах педагогов и т. п.

Срок реализации проекта

 октябрь - апрель 2013-2014 учебный год

Участники проекта 

Педагоги сельских ОУ, желающие повысить свой  профессионализм в послекурсовой период, педагоги, аттестующиеся в 2012-2014гг., педагоги – участники МММ городского и краевого уровня, методический актив сельских ОУ, администрация
Схема управления проектом

Организатор и координатор проекта: 

С.Н. Тяпугина, методист ЦНМО

Результат проекта

Действующая система работы по профессиональному развитию педагогов сельских школ на основе деятельности методического актива и  средств Интернет.

Продукт проекта 

Индивидуальные образовательные маршруты педагогов

Ресурсное обеспечение проекта

Кадровые ресурсы –  методический актив, педагоги, уверенно использующие Интернет-технологии в своей деятельности, сотрудники ЦНМО

Информационные ресурсы - ресурсы ЦНМО и Интернет

Транспортные ресурсы – командировочные расходы (из средств ОУ или личные средства педагогов)

Риски проекта

	Риски
	Пути предупреждения

	Незаинтересованность педагогов, администрации  в участии в проекте
	Хорошая реклама проекта, индивидуальная работа с педагогами и администрацией ОУ


Критерии эффективности реализации проекта:
	Количество педагогов - активных участников ГМММ
	50 %

	Количество педагогов, которые успешно прошли аттестацию в 2012-2013гг.
	100 %

	Количество педагогов, которые успешно решили свои профессиональные потребности в обмене информацией, общении и самореализации 
	80%


Этапы и примерный план реализации проекта

	Подготовительный

	
	Мероприятие
	Категория участников
	Ответственный
	Срок

	1
	Реклама проекта в брошюре «Вестник ЦНМО», на сайте ЦНМО, через четверговую папку
	Сельские педагоги, завучи, ответственные за методическую работу в школе
	Тяпугина С.Н.
	сентябрь

	
	Анкетирование, собеседование с  педагогами, обработка анкет
	Сельские педагоги,
завучи, ответственные за методическую работу в школе
	Тяпугина С.Н.
	сентябрь- октябрь

	
	Организационная встреча участников проекта
	Сельские педагоги, завучи, ответственные за методическую работу в школе
	Тяпугина С.Н.
	октябрь

	Основной

	2
	Дистанционная  индивидуальная консультация  «Методическое сопровождение педагога»
	завучи, ответственные за методическую работу в школе
	Тяпугина С.Н.
	ноябрь

	
	Дистанционная  индивидуальная консультация  «Как выбрать тему для самообразования», «Как работать над методической темой», «Как оформить творческий отчет по самообразованию».
	Сельские педагоги


	Тяпугина С.Н.


	ноябрь

	
	Дистанционный семинар «Разработка ИОМ педагога»
	завучи, ответственные за методическую работу в школе, педагоги
	Тяпугина С.Н.
	ноябрь



	
	Индивидуальные консультации «Программа профессионального роста» 
	сельские педагоги
	Тяпугина С.Н.


	ноябрь



	
	Дистанционный семинар «Интернет в работе учителя» 
	Участники проекта
	Тяпугина С.Н.

Комарова С.В.
	декабрь

	
	Дистанционная  индивидуальная консультация «Сетевые сообщества» 

«Сеть творческих учителей», «Завуч.Инфо», «Про школу.Ру», «Открытый класс»
	Участники проекта 
	Тяпугина С.Н.

Комарова С.В.
	февраль

	
	Дистанционная  индивидуальная консультация «Портфолио учителя» на сайте «Прошколу.Ру»
	Аттестующиеся педагоги
	Скребкова Е.А.

Тяпугина С.Н.


	По мере необходимости

	
	Чат «Современные формы работы с педагогами»
	Завучи сельских школ
	Тяпугина С.Н.


	март

	
	Открытые уроки, мастер – классы

(по отдельному ИОМ педагога)


	Педагоги
	Тяпугина С.Н.

Методический актив
	январь- март

	Завершающий

	3
	Заключительный форум «Итоги реализации проекта»
	Участники проекта
	Тяпугина С.Н.


	апрель

	
	Анализ реализации проекта
	
	Тяпугина С.Н.
	май


Список
участников проекта «Ступени роста»
  
	ОУ
	Ф.И.О.
	Должность

	Невидимковская ООШ
	Новикова 
Рузалия  Габдынуровна
	учитель математики и информатики

	Невидимковская ООШ
	Стратийчук 
Галина Ивановна
	учитель русского языка и литературы

	Невидимковская ООШ
	Тетюева 
Алевтина Авдеевна
	завуч по МР

	Невидимковская ООШ
	Низамова 
Надежда Борисовна
	учитель истории и обществознания

	Невидимковская ООШ
	Шпилевская 
Елена Алексеевна
	учитель математики и физики

	Канабековская ООШ
	Габсаитова 
Люция Ахнабовна
	учитель биологии

	Канабековская ООШ
	Сираздетдинова 
Суфия Амирхановна
	завуч по УВР 

	Моховлянская СОШ
	Брезгина 
Светлана Васильевна
	учитель ИЗО, черчения

	Моховлянская СОШ
	Елохова 
Наталья Васильевна
	учитель математики

	Моховлянская СОШ
	Окунева 
Ирина Борисовна
	учитель начальных классов

	Моховлянская СОШ
	Карпова 
Наталья Матвеевна
	завуч по УВР 

	Рассоленковская СОШ
	Ткач 
Алена Николаевна
	учитель немецкого языка

	Н-Рождественская СОШ
	Благиных 
Любовь Леонидовна
	учитель начальных классов

	Н-Рождественская СОШ 
	Литвина 
Галина Анатольевна
	учитель начальных классов

	Н-Рождественская СОШ
	Сорогина 
Лариса Александровна
	завуч по МР

	Обманковская ООШ
	Комарова 
Светлана Васильевна
	учитель начальных классов

	Кыновская СОШ № 65
	Салимова 
Светлана Степановна
	завуч по МР 

	Кыновская СОШ № 65
	Катаева 
Татьяна Ивановна
	учитель начальных классов

	Кыновская СОШ № 65
	Попова 
Марина Степановна
	учитель начальных классов

	Кыновская СОШ № 65
	Гринкевич 
Сергей Алексеевич
	учитель географии и обществознания

	Кормовищенская СОШ
	Глушкова 
Ольга Викторовна
	завуч по МР

	Кыновская ООШ
	Кокшарова 
Людмила Евгеньевна
	завуч по МР

	Кыновская ООШ
	Анисьина 
Инга Владимировна
	учитель математики

	Аитковская СОШ
	Камзина 
Ирина Галимзяновна
	учитель начальных классов

	Аитковская СОШ
	Ахмарова 
Танзиля Ражаповна
	учитель математики

	Аитковская СОШ
	Давлетбаева 
Римма Дагиевна
	завуч по УВР


